JAUNUJU DEMOKRATU SAJUNGOS
ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

. Jaunyjy demokraty sajunga (toliau — Sajunga) yra nepriklausoma, savanoriSka, nacionaliné, ne pelno
siekianti nevyriausybiné jaunimo organizacija, kurios teisiné forma yra asociacija, veikianti kaip ribotos
civilingés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, koordinuojantis Sgjungos nariy veikla.

Sajunga veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo, Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy
istatymo bei kity jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty ir veikla grindzia savo jstatais.
Sajungos buvein¢ kei¢iama Sajungos Valdybos sprendimu.

Sajungos Vveiklos laikotarpis yra neribotas.

Siuose Jstatuose vartojamos savokos:

5.1. Regioninis biuras — Sajungos nariy grupé (ne maziau kaip 3 nariai), veikianti konkrecioje
Lietuvos Respublikos apskrityje, turinti savo iSrinktg apskrities koordinatoriy ir apskrities valdyba.
Regioninis biuras vadovaujasi Sajungos istatais.

5.2. Apskrities koordinatorius — Sgjungos narys, kuruojantis regioninj biura;

5.3. Apskrities valdyba — kolegialus Sgjungos regioninio biuro valdymo organas;

5.4. Kongresas - Sgjungos nariy susirinkimas, turintis visas visuotinio nariy susirinkimo teises;

5.5. Jaunas asmuo - asmuo, kurio amZius atitinka Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatyta

jauno zmogaus amziy.

II. VEIKLOS TIKSLAI, SRITYS IR RUSYS

Sajungos veiklos tikslai - vienyti jaunus asmenis, siekian¢ius permainy visuomen¢je, besivadovaujancius
lygybés, solidarumo, demokratijos vertybémis, pasisakancius uz zmogaus teisiy puoselejimg ir
palaikancius darnaus vystymosi principus; skatinti aktyvaus jaunimo jsitraukimag j pilietinius ir politinius
procesus; siekti dalyvaujancios demokratijos principy jgyvendinimo, jy stiprinimo, jtvirtinant pilietines
zmoniy teises vieSajame gyvenime; skatinti tvary ir darny vystymasi, teikti informacijg ir siekti teigiamy
poky¢iy kovos su klimato kaita srityje; uztikrinti jaunimo politikos klausimy jtraukimg j politing

darbotvarke, jaunyjy politikos lyderiy ugdyma.
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Sajungos veiklos sritys ir riiSys - Sgjunga formuoja pasiiilymus klimato kaitos, jaunimo emocinés
sveikatos, pirmo darbo ir biisto, Svietimo bei jaunimo dalyvavimo demokratiniuose procesuose temomis;
dalyvauja arba vykdo rengiant ir atliekant vieSosios nuomonés apklausas Sgjungos riipimais klausimais;
bendradarbiauja su demokratijos ir tvaraus vystymosi vertybes bei idéjas palaikanciomis Lietuvos ir
uzsienio organizacijomis, politinémis partijomis, savivaldos struktiromis bei valstybinémis
institucijomis; organizuoja informacines kampanijas; rengia diskusijas, susitikimus, seminarus,
konferencijas ir kitus renginius, susijusius su Sgjungos veikla ir tikslais; sudaro galimybg¢ Nariams
dalyvauti ne Sgjungos rengiamuose nacionaliniuose ir tarptautiniuose renginiuose; palaiko, skatina,
organizuoja ir jgyvendina Sgjungos tikslus atitinkancias iniciatyvas; gina savo, savo struktiiry ir nariy
teises; vykdo kitg Siems jstatams ir LR teisés aktams nepriestaraujancia veikla.
Siekdama savo tiksly ir vykdydama veiklag Sajunga gali:

8.1. jungtis ] asociacijy sajungas ir i$stoti 18 jy;

8.2. steigti Sajungos filialus, sudaryti sutartis ir pagal jas prisiimti jsipareigojimus;

8.3. pirkti ir kitokiais biidais jsigyti turta, jj parduoti, nuomoti, keisti ar kitaip juo disponuoti tik tiek
kiek to reikalauja Sajungos vykdoma veikla;

8.4. Sajunga turi teise teikti paramg ir labdarg bei gauti paramg i§ Lietuvos Respublikos fiziniy ir
juridiniy asmeny, uzsienio valstybiniy, uzsienio valstybiniy fiziniy ir juridiniy asmeny, tarptautiniy

organizacijy, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka.

I11. NARIAL, JU TEISES IR PAREIGOS

Sajungos nariais gali buti fiziniai asmenys, atitinkantys jauno zmogaus amziy ir pateike Valdybos
nustatytos formos stojimo pra§yma tapti Sajungos nariu regioninio biuro koordinatoriui arba regioninio
biuro valdybai. Minimalus Sajungos nariy skai¢ius yra trys. Teritoriniu principu veikiantys Sgjungos
biury nariai yra laikomi Sajungos nariais.
Asmuo nariu tampa jo naryste patvirtinus regioninio biuro valdybai arba regioninio biuro visuotiniam
nariy susirinkimui. Vienas fizinis asmuo negali biiti registruotas daugiau negu viename regioniniame
biure. Galiojanti narysté laikoma ta, kurios registracijos data yra véliausia.
Teritoriniu principu veikian¢iy Sajungos regioniniy biury nariai yra laitkomi Sajungos nariais.
Sajungos Nariai turi tokias teises:

12.1. dalyvauti Sgjungos veikloje;

12.2. reiksti savo nuomong apie Sajungos, Sgjungos organy veikla, teikti jiems sitlymus;

12.3. gauti paramg savo iniciatyvoms, atitinkan¢ioms Sgjungos tikslus;
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12.4. kreiptis | Kontrolés ir etikos komisijg dél Sgjungos valdymo organy ar Sgjungos nariy veiksmy
Siy [staty nustatyta tvarka;

12.5. rinkti ir biiti renkamam j Sgjungos organus;

12.6. bet kuriuo metu iSstoti i§ Sgjungos;

12.7. priklausyti veiklos grupéms.

12.8. balsuoti Sajungos Kongrese;

12.9. rinkti ir bati iSrinktas | Sajungos valdymo organus ir regioniniy biury valdymo organus;
12.10. teikti pasiiilymus Sajungos veiklai gerinti;
12.11. susipazinti su Sgjungos dokumentais ir gauti visg Sgjungos turimg informacija apie jos veikla;
12.12. i8stoti 1§ Sajungos, pateikus praSyma Pirmininkui. Tokiu atveju stojamieji nario jnaSai ir nario
mokesciai ar kitaip Sgjungos nuosavybén perduotos 1éSos ir turtas negrazinami;
12.13. turi Kitas teises, numatytas Kongreso priimtuose dokumentuose.
Sajungos Nariai turi tokias pareigas:

13.1. laikytis Sgjungos jstaty, Sgjungos veikla reglamentuojanciy dokumenty ir kity vidaus veiklos
taisykliy;

13.2. vykdyti Sgjungos Kongreso ir Valdybos sprendimus;

13.3. laiku mokeéti nario mokestj, nustatyta atskiru Kongreso dokumentu.
Nario narysté Sgjungoje baigiasi, kai:

14.1. narys pasalinamas i§ Sajungos Valdybos sprendimu;

14.2. narys iSstoja 1§ Sgjungos pateikes praSyma Sgjungos Pirmininkui;

14.3. sulaukus 30-ies mety amziaus;

14.4. nariui mirus;
Narys gali biiti pasalinamas i$ Sgjungos Valdybos sprendimu:

15.1. uz Siuose jstatuose numatyty jsipareigojimy nevykdymg ar dél su Siais Jstatais nesuderinamos
veiklos.
Fiziniai asmenys, kurie néra Sgjungos nariai, ta¢iau atitinka jauno Zmogaus amziy ir yra pateike praSyma
gauti Sgjungos naujienlaiskj, yra Sgjungos Draugai (toliau - Draugai).
Draugai turi tokias teises:

17.1. dalyvauti Sajungos organizuojamuose renginiuose, projektuose ir programose;

17.2. dalyvauti svarstant su Sgjungos veikla susijusius klausimus;

17.3. dalyvauti regioniny biury veikloje;

17.4. teikti pasitilymus Sagjungos veiklai gerinti;

17.5. atsisakyti Sgjungos Draugo statuso.
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Draugai jsipareigoja:

18.1. etiskai elgtis su Nariais ir Draugais;

18.2. padéti jgyvendinti Sajungos tikslus;

18.3. dalyvauti uzdaroje Sajungos grupéje.
Draugo statusas nutriiksta kai:

19.1. atsisako gauti Sajungos naujienlaiskj;

19.2. pasalinamas i§ Sajungos Draugy grupés;

19.3. nariui mirus.
Draugas gali biiti paSalinamas i§ Sajungos uz Siuose jstatuose numatyty jsipareigojimy nevykdyma ar dél
su Siais [statais nesuderinamos veiklos, Valdybos sprendimu.
Sajungos alumni yra Sgjungos buve nariai, kuriems yra daugiau negu 29 (dvideSimt devyni) metai (toliau
- Alumni). Jie turi teis¢ dalyvauti Sajungos Kongrese ir kitoje Sajungos vykdomoje veikloje. Sajungos
alumni Kongrese neturi balsavimo teises.
Sajungos narystés mokestis ir dydis yra nustatomas Kongreso atskiru dokumentu.
Sajungos nariai, Draugai bei Alumni negali priklausyti kitai politinei jaunimo organizacijai ir jokiai
politinei partijai ar visuomeniniams rinkimy komitetams, iSskyrus Demokraty sajunga ,,Vardan
Lietuvos®.
Narys, Draugas ar Alumni laikomi paSalinti i§ Sgjungos nuo Valdybos sprendimo pasalinti priémimo

dienos arba kitos sprendime nurodytos datos.

IV. VALDYMAS

Sajungos valdymo organai yra:
25.1. auksciausias organas — Kongresas;
25.2. kolegialus valdymo organas — Valdyba;
25.3. vienasmenis valdymo organas yra Pirmininkas, renkamas pagal pozityvia ly¢iy diskriminacija;
25.4. patariamasis valdymo organas — Taryba;
25.5. kolegialus kontrolés organas — Kontrolés komisija.
Sajungos valdymo organo nariui uz veiklg valdymo organuose gali biiti atlyginama.

Sajungos valdymo organy nariais gali biiti tik Sgjungos nariai.

V. KONGRESAS
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Kongresas yra auks$ciausias Sajungos organas, turintis visas visuotinio nariy susirinkimo teises ir
Saukiamas ne reciau kaip vieng kartg per metus.
Kongresas:

29.1. priima bei keicia jstatus;

29.2. priilma sprendimg dél Sajungos pertvarkymo ar veiklos nutraukimo (reorganizavimo ar
likvidavimo);

29.3. tvirtina Sajungos meting finansing ir veiklos atskaitomybe;

29.4. i8klauso Kontrolés ir etikos komisijos ataskaita;

29.5. nustato nario mokescio bei kity tiksliniy jnasy dydj, mokéjimo tvarka ir terminus;

29.6. slaptu balsavimu dviejy mety laikotarpiui renka Pirmininka;

29.7. slaptu balsavimu dviejy mety laikotarpiui renka Valdybos Pirmininka;

29.8. slaptu balsavimu dviejy mety laikotarpiui renka Valdybos narius;

29.9. nustato Kontrolés ir etikos komisijos nariy skaiciy ir slaptu balsavimu dviejy mety laikotarpiui
renka Kontrolés komisijos narius;
29.10. gali atSaukti valdymo organy nutarimus;
29.11. gali atstatydinti bet kurj valdymo organag;
29.12. priima sprendimus dél Sajungos dalyvavimo kitose asocijuotose struktiirose;
29.13. priima kitus sprendimus, kurie nepriestarauja Sgjungos jstatams.
Sprendimams priimti reikia ne maziau kaip 2/3 Kongrese dalyvaujanciy organizacijos nariy balsy, kai
priimamas sprendimas keisti Sgjungos jstatus, pertvarkyti, reorganizuoti ar likviduoti organizacija.
Kongreso sprendimai Sajungos valdymo organams yra privalomi.
Kongresas protokoluojamas. Protokolg pasiraSo Kongreso pirmininkas ir sekretorius, kurie Sgjungos
pirmininko teikimu iSrenkami Kongreso metu paprasta balsy dauguma.
Kongresas yra teisétas, jei Sajungos nariai apie jo viets, laikg ir darbotvarkés projekta buvo informuoti
ne véeliau, kaip pries§ 20 darbo dienas elektroniniu paStu ar telefonu, ir jei jame dalyvauja daugiau kaip
1/2 organizacijos nariy.
Jeigu Kongrese néra kvorumo, turi buiti Saukiamas pakartotinis Kongresas, kuris turi teis¢ priimti
sprendimus nejvykusio susirinkimo darbotvarkés klausimais nepriklausomai nuo susirinkusiy nariy
skai¢iaus. Pakartotinis susirinkimas turi biiti suSauktas per 1 ménesj, bet ne anks¢iau nei po 2 savaiciy
nuo praéjusio visuotinio nariy susirinkimo.
Visi nutarimai Kongrese priimami dalyvaujanéiy balsy dauguma, i§skyrus asociacijy jstatyme numatytas

1ISimtis.
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Balsavimas Kongreso metu gali biiti vykdomas nuotoliniu btidu, naudojant vaizdo ir garso priemones
zmogaus atpazinimui, taip pat gyvuoju biidu, bet taip pat ir miSriu - pasitaikant ir nuotolinj ir gyvy
susitikimy metoda.

Kongrese sprendziamojo balso teis¢ turi visi nario mokest] mokantys Sajungos nariai. Vienas narys
susirinkime turi vieng balsa.

Eilinj Kongresa kvie€ia Pirmininkas arba Valdybos Pirmininkas, karta per metus, ne véliau kaip per 4
ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.

Neeilinis Kongresas Saukiamas, jei to raStu reikalauja daugiau kaip 1/2 Sajungos Apskriciy
koordinatoriy. Neeilinj Kongresg Saukia Pirmininkas ne véliau kaip per dvi savaites po rastiSko Sajungos
nariy reikalavimo gavimo. Taip pat neeilinis Sajungos visuotinis Kongresas gali biiti suSauktas
Pirmininko iniciatyva. Apie jo vieta, laika ir darbotvarkés projekta Pirmininkas arba jo jgaliotas asmuo
kiekvienam Sajungos nariui rastu pranesa ne véliau kaip prie§ 20 darbo dienas iki visuotinio nariy
Kongreso dienos. RastiSkam praneSimui prilygsta praneSimas, iSsiystas nario nurodytu telefonu ar

elektroninio pasSto adresu.

V1. VALDYBA

Sajungos valdyba — kolegialus valdymo organas tarp susirinkimy, renkama dvejiems metams. Valdybos
nariai ir Valdybos Pirmininkas renkami slaptu balsavimu Kongrese. ISrinktais laikomi surink¢ daugiausia
susirinkime dalyvavusiy balsy. Valdyba sudaro septyni asmenys, kuris vienas i§ jy yra Valdybos
Pirmininkas.

Valdybos darbui vadovauja Valdybos Pirmininkas.

Kandidatas j Valdybos narius ar Valdybos Pirmininka pries dvi savaites iki Kongreso Sajungos
Pirmininkui turi pateikti gyvenimo apraSymg bei motyvacinj laiska;

Valdybos narys ar Valdybos Pirmininkas, nepasibaigus kadencijai, nustoja eiti savo pareigas:

43.1. kai atsistatydina pateikegs praSyma Valdybai. Jos teikimu sprendimg dél atsistatydinimo priima
Sajungos pirmininkas;

43.2. kai atSaukiamas i$ pareigy dél negal¢jimo ar nesugebéjimo tinkamai atlikti savo funkcijas 2/3
Kongrese dalyvaujanciy balsy dauguma, esant 1/5 Nariy, Pirmininko, Valdybos ar Kontrolés komisijos
iniciatyvai.

Valdybos Pirmininkas atlieka Sias funkcijas:
44.1. savo veikloje vadovaujasi visuotiniy nariy Kongresu ir valdybos nutarimais bei sprendimais;

44.2. uz valdybos veiklg atsiskaito Kongresui.
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44.3. saukia Valdybos posédzius, organizuoja valdybos darba, atsako uz nariy visuotiniy Kongresu bei
valdybos posédziy sukvietimg bei priimty nutarimy jgyvendinima;
44 4. atlieka kitus Kongreso ar valdybos pavestus darbus.
44.5. palaiko rySius su kitomis organizacijomis Lietuvoje ir uzsienyje;
44.6. kiekvienam Kongresui parengia ir pateikia Valdybos ataskaita;
44.7. atlieka kitus Kongreso ar valdybos pavestus darbus.
44.8. vykdo kita Siems Jstatams neprieStaraujancia veikla.
Valdyba atlieka Sias funkcijas:
45.1. ruosia Kongreso darbotvarke ir informuoja Sajungos narius apie susirinkimo vietg ir laika;
45.2. sudaro ir teikia Kongresui tvirtinti veiklos programa, i$laidy samatas, finansinés veiklos meting
ataskaita;
45.3. tvirtina materialiniy vertybiy nuraSymo aktus;
45.4. tvirtina samdomy darbuotojy etaty sarasus, nustato jy darbo reglaments;
45.5. sudaro Sgjungos nariy grupes Sajungos tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;
45.6. aprobuoja sutartis, sprendzia kitus organizacinius, tikinius, socialinius, finansinius klausimus;
45.7. jgyvendina Kongreso nutarimus;
45.8. Saukia eilinius Kongresus, esant 2/3 valdybos nariy balsy;
45.9. nustato dokumenty ir kitos informacijos apie Sajungos veiklg pateikimo nariams tvarka;
45.10. kontroliuoja galiojan¢iy Sgjungos jstaty laikymasi;
45.11. disponuoja Sgjungos turtu ir 1€Somis, skirtomis veiklai plétoti ir vykdyti;
45.12. organizuoja susitikimus, seminarus ir kitg prakting Sajungos veikla bei priima sprendimus kitais
klausimais;
45.13. vykdo kitas visuotinio nariy susirinkimo priskirtas funkcijas;
45.14. teikia bei svarsto pasitilymus dél asmens pasalinimo 1§ Sgjungos nariy.
45.15. nustato priemones Kongreso sprendimams jgyvendinti, jeigu tokiy reikia;
45.16. inicijuoja, tvirtina, koordinuoja ir kontroliuoja programy ir projekty jgyvendinima;
45.17. tvirtina dokumenty ir kitos informacijos apie Sajungos veikla pateikimo Nariams tvarka;
45.18. priima sprendimg dél Sgjungos filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo. Priimant
sprendimag dél Sajungos filialy ir atstovybiy steigimo kartu tvirtinami jy nuostatai,
45.19. vykdo kita Siems [statams neprieStaraujancia veikla.
Valdyba pirmame savo posédyje Valdybos Pirmininko teikimu i§ esamy Valdybos nariy iSsirenka

Valdybos sekretoriy dvejy mety laikotarpiui.
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Valdyba rengia posédzius ne reciau kaip kartg per ketvirtj ir visuomet ne véliau nei prie$ tris dienas iki
visuotinio Kongreso.

Neeiliniai Valdybos posédZiai gali biiti Saukiami Sgjungos Pirmininko ir (arba) Valdybos Pirmininko, ne
maziau kaip 1/3 Valdybos nariy ar Kontrolés ir etikos komisijos iniciatyva. Tokiu atveju Pirmininkas
arba Valdybos Pirmininkas prane$a neeilinio Valdybos posédzio data, vieta, o iniciatoriai pateikia
preliminarig Valdybos posédzio darbotvarke.

Balsavimas Valdybos metu gali biiti vykdomas nuotoliniu btidu, naudojant vaizdo ir garso priemones
Zmogaus atpaZinimui, taip pat gyvuoju biidu, bet taip pat ir miSriu - pasitaikant ir nuotolinj ir gyvy
susitikimy metoda.

Valdybos nutarimai priimami posédyje dalyvaujanéiy Valdybos nariy paprasta balsy dauguma. Priimant
Valdybos nutarimus visi jos nariai turi po vieng balsg. Balsams pasiskirscius po lygiai, lemiamas yra
Valdybos Pirmininko balsas, o Siam posédyje nedalyvaujant — posédZzio pirmininko balsas.

Valdybos posédzio sprendimai yra teiséti, jei jame dalyvauja daugiau nei pusé valdybos nariy.
Valdybos posédziui pirmininkauja Valdybos Pirmininkas arba Sgjungos Pirmininkas, o jiem
nedalyvaujant Valdybos nariy iSrinktas posédzio pirmininkas. Valdybos posédj protokoluoja Valdybos
iSrinktas sekretorius. Valdybos posédzio protokolg pasiraSo posédzio pirmininkas ir sekretorius.
Valdybos posédziai gali vykti ir elektroniniu biidu nuotolinémis rySiy priemonémis.

Valdybos nariai atskaitingi ir atsakingi Kongresui.

VII. PIRMININKAS

Pirmininkas — vienasmenis valdymo organas, renkamas 2 (dviem) metams visuotiniame Kongrese, slaptu
balsavimu paprasta jame dalyvaujanc¢iyjy nariy balsy dauguma. Prireikus antro turo, jame dalyvauja dvi
daugiausiai ir po lygiai balsy surinkusios kandidaty poros.
Sajungos Pirmininkas atlieka funkcijas nurodytas jstatuose.
Pirmininko kadencijy skaiCius negali virSyti dviejy kadencijy.
Sajungos Pirmininkas:
58.1. savo veikloje vadovaujasi visuotiniy nariy Kongresu ir valdybos nutarimais bei sprendimais;
58.2. uz savo veiklg atsiskaito valdybai, o uz valdybos veiklag — Kongresui.
58.3. atstovauja Sajungg teisme, valstybés ir savivaldybiy valdymo ir valdzios organuose, santykiuose
su kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis, taip pat, sudaro sandorius Sgjungos vardu, esant valdybos

nutarimui.
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58.4. Saukia Valdybos posédzius, organizuoja valdybos darba, atsako uz nariy visuotiniy Kongresy bei
valdybos posédziy sukvietimg bei priimty nutarimy jgyvendinima;

58.5. valdybai pritarus priima ir atleidzia i§ darbo samdomus darbuotojus;

58.6. atlieka kitus Kongreso ar valdybos pavestus darbus.

58.7. palaiko rysius su kitomis organizacijomis Lietuvoje ir uzsienyje;

58.8. tvarko Sajungos lésas ir turta, atsako uz tinkama turto ir 1éSy panaudojima;

58.9. saukia visuotinj nariy Kongresa.
58.10. rengia ir pateikia Kongresui kiekvieny praéjusiy kalendoriniy mety Sajungos veiklos ataskaita.
Likus ne maziau kaip dviem savaitéms iki Kongreso $ig ataskaitg teikia Kontrolés komisijai,
58.11. kiekvienam Kongresui parengia ir pateikia Pirmininko ir Valdybos ataskaitg;
58.12. atsako uz informacijos pateikimg Juridiniy asmeny registrui;
58.13. atlieka kitus Kongreso ar valdybos pavestus darbus.
58.14. vykdo kitg Siems Jstatams neprieStaraujancia veikla.
Kandidatas j Pirmininkus pries dvi savaites iki Kongreso turi pateikti Valdybai:

59.1. gyvenimo aprasyma;

59.2. motyvacija

59.3. savo veiklos programa;
Sajungos Pirmininkas nepasibaigus kadencijai nustoja eiti savo pareigas:

60.1. kai atsistatydina, pateikes praSyma valdybai. Jos teikimu sprendimg dél atsistatydinimo priima
Kongresas;

60.2. kai atSaukiamas i§ pareigy Kongreso sprendimu 2/3 Kongrese dalyvaujanciy Nariy balsy
dauguma esant 1/5 Nariy, Valdybos ar Kontrolés komisijos iniciatyvai.
Pirmininkas yra atsakingas ir atskaitingas Kongresui.
Pirmininkui laikinai i§vykus ar d¢l kity priezasCiy negalint vykdyti savo funkcijy, jas laikinai vykdo
Valdybos Pirmininkas. Jeigu Pirmininkas ar Valdybos Pirmininkas negali vykdyti Pirmininko funkcijy,

jas Valdybos sprendimu pavedama vykdyti kitam Valdybos nariui.

VIII. KONTROLES IR ETIKOS KOMISIJA

Kontrolés ir etikos komisija tiek, kiek tai nepriskirta kity Sgjungos valdymo organy kompetencijai:
63.1. tikrina Sajungos meting finansing ataskaitg ir kitus buhalterinés finansinés veiklos dokumentus,
bei prizitiri Sgjungos ir jos valdymo organy veiklos teisétuma ir tikslinguma;
63.2. visuotinio nariy Kongreso pavedimu atlieka Sgjungos finansinius buhalterinius patikrinimus;
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63.3. artimiausiame visuotiniame nariy Kongrese arba valdybos posédyje pranesa apie tikrinimo metu
nustatytus pazeidimus;

63.4. teikia iSvadas narystés klausimais, Sgjungos nariy, Valdybos arba Pirmininko iniciatyva vertina
nariy elgesj, jy veiklos atitiktj Siems jstatams, etikos principams ir gali pasiiilyti Valdybai pasalinti narius
arba sustabdyti jy naryste Sgjungos;

63.5. Turi teise gauti i§ pirmininko, valdybos pirmininko ir i§ valdybos nariy rastiSkus paaiSkinimus
kontrolés ir etikos komisijos pateiktais klausimais;

63.6. nagrin¢ja skundus dél Pirmininko bei Valdybos priimty sprendimy;

63.7. teikia iSaiSkinimus dél jstaty taikymo.

64. Kontrolés ir etikos komisija sudaro ne maziau kaip 3 (trys) nariai. Ji renkama visuotiniame nariy
Kongrese dviejy mety laikotarpiui.

65. Balsavimas Kontrolés ir Etikos komisijos metu gali biiti vykdomas nuotoliniu bidu, naudojant vaizdo ir
garso priemones Zmogaus atpazinimui, taip pat gyvuoju biidu, bet taip pat ir miSriu - pasitaikant ir
nuotolinj ir gyvy susitikimy metoda.

66. Kontrolés ir etikos komisijos negali virSyti 2 (dviejy) kadencijy.

67. Kontrolés ir etikos komisija svarsto praSymus, nagrin¢ja skundus kai j jg kreipiasi Pirmininkas,

Valdybos narys arba ne maziau kaip 1/5 Sajungos Nariy arba 1/2 Sajungos regioninio biuro nariy.

68. Kontrolés ir etikos komisijos nariais gali biiti Sgjungos nariai. Kontrolés ir etikos komisijos nariais negali
biti renkami Valdybos nariai ar Pirmininkas.

68.1. Sajungos valdyba privalo pateikti Kontrolés ir etikos komisijai reikalaujamus finansinius
buhalterinius dokumentus.

68.2. Kontrolés ir etikos komisija jstatymy nustatyta tvarka atsako uz Sajungos veiklos trikumy
nuslépima.

69. Kontrolés ir etikos komisija Kongrese privalo pateikti praéjusiy kalendoriniy mety Sajungos metinés
veiklos ataskaitos jvertinimg.

70. Kontrolés ir etikos komisija atskaitinga ir atsakinga Kongresui.
X. LESU IR PAJAMU SALTINIAL JU NAUDOJIMO, VEIKLOS KONTROLES TVARKA
71. Sajungos lésas sudaro:

71.1. stojamieji jnasai, nariy mokesciai ir kiti tiksliniai jnaSai;

71.2. parama, gauta Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;
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72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

71.3. valstybés valdzios ir valdymo institucijy, savivaldybiy skirtos 1éSos konkrecioms tikslinéms
programoms jgyvendinti. Sios léSos gali biti naudojamos tik toms programoms ir tik pagal léSas
skyrusios institucijos patvirtintg sgmatg;

71.4. fiziniy, juridiniy asmeny dovanotos, paaukotos ar programoms vykdyti perduotos l&Sos ir turtas;

71.5. kitos teisétai gautos 1¢3os.

Sajungos lésos ir turtas yra naudojamas numatytiems veiklos tikslams jgyvendinti ir jokia forma, i§skyrus
labdarg ir paramg pagal Labdaros ir paramos jstatyma, negali biiti skirstomos Sgjungos nariams ir (ar)
valdymo organy nariams,

Sajungos nuosavybés teise gali priklausyti pastatai, jrengimai, transporto priemongs, taip pat kitas turtas,
reikalingas Sajungos numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti. Turtas gali buti jgyjamas uz
Sajungai priklausancias 1ésas, taip pat dovanojimo, paveldéjimo, bei kitokiu teisétu biidu.

Sajunga savo jsipareigojimus laiduoja visu jai priklausanciu turtu ir turimomis 1éSomis, kai tuo siekiama
igyvendinti jstatuose nustatytus veiklos tikslus. Sgjungos narys uz Sajungos isipareigojimus neatsako.

Sajungos finansiniai metai — nuo sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.

XI. FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

Sajungos 1ésy ir turto apskaitg tvarko Sgjungos atsakingasis finansininkas, kuris atsako, kad $i apskaita
atitikty Lietuvos Respublikos jstatymus ir kitus norminius aktus, reglamentuojancius S§ig sritj.
Atsakingasis finansininkas gali dirbti visuomeniniais pagrindais, biiti samdomas arba gali biiti sudaryta
paslaugy sutartis su imone ar asmeniu dé¢l finansy apskaitos tvarkymo.

Jeigu Sgjunga gauna 1¢é8y i§ valstybés ar savivaldybés biudZety, taip pat valstybiniy jmoniy, jstaigy,
organizacijy ar tiksliniy programy, savivaldybés kontrolierius ar kita atitinkamas funkcijas atliekanti
institucija turi teis¢ tikrinti, kaip tokios 1éSos naudojamos.

Visus Sagjungos dokumentus, kuriy pagrindu yra naudojamos Sajungos léSos, esancios Sajungos
saskaitose, ir jomis disponuojama, turi pasiraSyti Pirmininkas (ar kitas jo jgaliotas narys) ir Sgjungos
finansininkas (ar uz finansy tvarkyma atsakingos jmonés, su kuria sudaryta atitinkama sutartis, jgaliotas
asmuo).

Valstybés ir savivaldybés kontrolés institucijos turi teis¢ jstatymy nustatyta tvarka tikrinti Sajungos
finansing veikla.

Visuotinio nariy Kongreso sprendimu gali biiti atliekamas Sajungos finansinés veiklos auditas. Auditoriy
tvirtina susirinkimas 1/2 visy susirinkimo nariy balsy dauguma . Audito islaidos apmokamos Sajungos
1éSomis.
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81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

XII. PRANESIMU IR SPRENDIMU PASKELBIMO TVARKA

Sajungos sprendimai skelbiami:

81.1. Valdymo ir kity organy — Sajungos interneto svetainéje ne véliau kaip per 7 kalendorines dienas
nuo sprendimo pri€émimo;

81.2. Kongreso — Sgjungos interneto svetainéje ne véliau kaip per 14 kalendoriniy dieny nuo sprendimo
priémimo.

81.3. Nariams jy prasoma informacija pateikiama ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo
uzklausimo gavimo dienos.

81.4. Kita Sajungos informacija gali buti skelbiama Sajungos interneto svetainése ir kitose
ziniasklaidos priemonése.

81.5. Uz informacijos teikimg Nariams ir informacijos paskelbimg atsakingas Pirmininkas.

XIII. SAJUNGOS PERTVARKYMO IR PABAIGOS YPATUMAI

Sajungos reorganizavimas ir veiklos nutraukimas vykdomas remiantis Lietuvos Respublikos asociacijy
jstatymo, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, kity jstatymy ir $iy jstaty nustatyta tvarka.
Priimti nutarimg reorganizuoti ar likviduoti Sajungos ir patvirtinti reorganizavimo projekta turi teis¢
visuotinis nariy Kongresas 2/3 visy Sgjungos nariy balsy dauguma.
Sajungos veiklos nutraukimo pagrindas gali biti:

84.1. visuotinio nariy Kongreso sprendimas;

84.2. teismo sprendimas.
Institucija, nutarusi nutraukti Sgjungos veikla, skiria likvidatoriy, nustato likvidatoriaus jgaliojimus,
veiklos nutraukimo terminus, inventorizacijos ir turto perémimo tvarka. Nuo likvidatoriaus paskyrimo
dienos Pirmininkas netenka jgaliojimy, jo teises ir pareigas jgyja likvidatorius.
Pasibaigus Sajungos veiklai likes turtas ir 1éSos, patenkinus visy Sajungos kreditoriy reikalavimus,
atsiskaiCius su asmenimis, dirbusiais pagal darbo sutartis, perduodami kitai ar kitoms visuomeninéms
organizacijoms, kuriy tikslai artimi visuomeninés Sajungos jstatuose deklaruotiems tikslams, o jei tokiy
organizacijy néra — kitoms visuomeninéms organizacijoms arba labdaros organizacijoms bei labdaros ir
paramos fondams.
Sajungos likvidavus, likvidatorius sudaro likvidavimo akta, iSregistruoja Sajungos ir grazina pazymejima
ji i8davusiam rejestro tvarkytojui.
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88.

89.

XIV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Kilus Sajungos veikloje klausimui, kuris néra sureguliuotas Siy jstaty nuostatose, taikomos Lietuvos
Respublikos asociacijy jstatymo, kity jstatymy bei teisés akty nuostatos.

Jeigu priémus naujus jstatymus Sgjungos istatai neatitinka Siy jstatymy, Sajunga privalo savo istatus
suderinti su priimtais jstatymais artimiausiame visuotiniame susirinkime. Kol Sajungos ijstatai

nesuderinti su naujai priimtais jstatymais, Sajunga vadovaujasi jstatymu, o ne jstaty normomis.

Jaunyjy demokraty sajungos jstatai priimti steigiamajame suvaziavime 2022 m. geguzés 7 d.

Jaunyjy demokraty sagjungos pirmininké

Fausta Roznyte
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